
 

 

 

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA, DI N. 2 POSTI, A 
TEMPO INDETERMINATO ED A TEMPO PIENO ED A RAPPORTO ESCLUSIVO, NEL PROFILO 
PROFESSIONALE DEL CCNL COMPARTO SANITA', CORRSISPONDENTI AL PROFILO 
PROFESSIONALE DEL RUOLO SANITARIO DI TECNICO DELLA FISIOPATOLOGIA 
CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE CARDIOVASCOLARE - AREA DEI PROFESSIONISTI 
DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI.  

In attuazione della Deliberazione del Direttore Generale n. 127 del 2025, esecutiva ai sensi di legge, 
è indetto CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA, DI N. 2 POSTI 
, A TEMPO INDETERMINATO ED A TEMPO PIENO ED A RAPPORTO ESCLUSIVO, NEL 
PROFILO PROFESSIONALE DEL CCNL COMPARTO SANITA', CORRSISPONDENTI AL 
PROFILO PROFESSIONALE DEL RUOLO SANITARIO DI TECNICO DELLA FISIOPATOLOGIA 
CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE CARDIOVASCOLARE - AREA DEI PROFESSIONISTI 
DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI.  

Al posto suddetto è attribuito il trattamento economico e giuridico previsto dal vigente C.C.N.L. Area 
 

La graduatoria potrà essere utilizzata da tutte le Aziende ed Enti del Servizio Sanitario della Regione 
Calabria. 
 
Possono partecipare al presente avviso coloro che siano in possesso dei requisiti di seguito indicati. 
 
REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE 
 

 Ci
D. Lgs 165/2001 e ss.mm.ii., anche in riferimento ai cittadini di Paesi terzi. Per i cittadini degli 

le disposizioni di cui al D.P.C.M. n. 
174 del 7.02.1994 e ss.mm.ii.; 

 I

aziend
rifiutassero di sottoporsi agli accertamenti sanitari predetti decadranno dalla nomina; 

 Titolo di studio per l'accesso alla specifica carriera ed eventuali altri titoli, come meglio 
specificato fra i requisiti specifici di ammissione; 

 Età non superiore ai limiti previsti dalla vigente legislazione per il mantenimento in servizio;  
 Godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere agli impieghi coloro che siano 

s

documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;  
 Non avere subito condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti che 

impediscano la costituzione di rapporti di pubblico impiego ai sensi delle vigenti disposizioni. 
 
REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE 
 

- Laurea di primo livello in Tecnico sanitario di fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione 
cardiovascolare (L/SNT3) - Classe delle lauree in professioni sanitarie tecniche; 

Ovvero: 
- Diploma universitario di Tecnico di fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione 



comma3, del decreto legislativo 30 dicembre 
1992 n. 502 e successive modificazioni; 

Ovvero: 
- Diplomi e attestati conseguiti in base al precedente ordinamento riconosciuti equipollenti, ai 

sensi delle vigenti disposizioni, al Diploma Universitario, ai fini d
 

- 
di uno stando 

 
precisati più oltre nel presente bando, devono essere posseduti alla data di scadenza del 
termine per la presentazione delle domande. 

 
I requisiti elencati, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione 
delle domande. 
Il trattamento economico del posto messo a concorso è quello previsto dal C.C.N.L. del Comparto 
Sanità.  
 
MODALITÀ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

 
Via San Martino, snc  87100 Cosenza  domanda di partecipazione tramite il Portale Unico del 
Reclutamento presso il Dipartimento della Funzione Pubblica - entro 30 giorni decorrenti 
dalla data di pubblicazione del presente bando sul suddetto Portale inPA. 
Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei documenti è perentorio, il mancato 

 
La data di scadenza del termine di presentazione delle domande di partecipazione è indicata, oltre 

 
La domanda potrà essere compilata anche in più momenti: i dati resteranno salvati nella propria 

 
La domanda sarà valida e regolarmente presentata solo se si termina la procedura completando 

 
Pri
siano corretti. Scaduto il termine per la presentazione delle domande non è ammessa ulteriore 
produzione di documenti. 
Al termine della compilazione, dop
della domanda presentata. Al riepilogo sarà attribuito un codice ID associato in maniera univoca alla 
singola candidatura. 
La data di presentazione della domanda di partecipazione alla selezione è certificata e comprovata 
da apposita ricevuta elettronica rilasciata, al termine della procedura di invio, dal sistema informatico 

alla procedu
in caso di più invii della domanda di partecipazione, si terrà conto unicamente della domanda inviata 
cronologicamente per ultima, intendendosi le precedenti integralmente e definitivamente revocate e 
prive di effetto.  
La presentazione di domande con altre modalità, tra cui ad esempio con consegna a mano presso 

stesse.  
All'atto della registrazione al Portale l'interessato compila il proprio curriculum vitae, con valore di 
dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell'articolo 46 del testo unico di cui al decreto del 
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, indicando:  
a) il cognome, il nome, il codice fiscale;  
b) il luogo e la data di nascita;  
c) di essere cittadino italiano o di altro Stato membro dell'Unione europea, ai sensi dell'articolo 38 
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ovvero di essere titolare dello status di rifugiato ovvero 
dello status di protezione sussidiaria o di essere cittadino di Paesi terzi in possesso del permesso di 
soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo e dei requisiti di cui all'articolo 2, comma 2;  



d) indirizzo di residenza o di domicilio, se diverso dalla residenza, il proprio indirizzo PEC o un 
domicilio digitale a lui intestato al quale intende ricevere le comunicazioni relative al concorso, 
unitamente a un recapito telefonico;  
e) il comune nelle cui liste elettorali è iscritto, oppure i motivi della non iscrizione o della cancellazione 
dalle liste medesime;  
f) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per 
persistente insufficiente rendimento o dichiarato decaduto per aver conseguito la nomina o 
l'assunzione mediante la produzione di documenti falsi o viziati da nullità insanabile, ovvero 
licenziato ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale;  
g) il titolo di studio posseduto o l'abilitazione professionale richiesti ai fini della partecipazione alla 
procedura selettiva, con indicazione dell'università o dell'istituzione che lo ha rilasciato e la data del 
conseguimento. Se il titolo di studio è stato conseguito all'estero il candidato indica gli estremi del 
provvedimento con il quale il titolo stesso è stato riconosciuto equipollente al corrispondente titolo 
italiano o dichiara che provvederà a richiedere l'equiparazione;  
h) la specializzazione posseduta o la professionalità esercitata richieste dal bando;  
i) le documentate esperienze professionali e gli altri titoli da valutare in base a quanto previsto dal 
bando e dalla normativa applicabile;  
l) di non aver riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato e di non avere in corso 
procedimenti penali, né procedimenti amministrativi per l'applicazione di misure di sicurezza o di 
prevenzione, nonché precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi 
dell'articolo 3 del decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, n. 313. In caso 
contrario, devono essere indicate le condanne, i procedimenti a carico e ogni eventuale precedente 
penale, precisando la data del provvedimento e l'autorità giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella 
presso la quale penda un eventuale procedimento penale.  
I candidati dovranno, altresì, dichiarare nella domanda i titoli eventualmente posseduti che danno 
diritto a fruire della preferenza, a parità di merito, con altri concorrenti;  
Non si tiene conto delle iscrizioni che non contengano tutte le indicazioni circa il possesso dei 
requisiti richiesti per la registrazione al Portale o dai bandi di concorso.  
Ferme restando le conseguenze sotto il profilo penale, civile, amministrativo delle dichiarazioni false 
o mendaci, ai sensi degli articoli 75 e 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
2000, n. 445, ivi compresa la perdita degli eventuali benefici conseguiti sulla base di dichiarazioni 

rilasciate dai vincitori della procedura.  
Inoltre, ai  
i documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari di 
partecipare alla presente selezione (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o 
la titolarità dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);  

art. 38 del D. Lgs. n. 165/2001;  
Per le RICHIESTE DI ASSISTENZA legate alla procedura di presentazione della domanda i 
candidati dovranno utilizzare esclusivamente e, previa lettura delle FAQ  Domande e risposte sul 
Portale InPA (indirizzo: https://www.inpa.gov.it/faq-domande-e-
assistenza presente sul portale inPA (RICHIEDI SUPPORTO). 

della piattaforma web o a eventuali problemi telematici comunque imputabili a fatto di terzi, a caso 

 
In ogni caso di malfunzionamento, parziale o totale della piattaforma digitale, accertato 
dall'amministrazione che bandisce il concorso, che impedisca l'utilizzazione della stessa per la 
presentazione della domanda di partecipazione o dei relativi allegati, verrà pubblicato un avviso di 
malfunzionamento sul sito istituzionale e sul portale inPA e verrà prevista la proroga del termine di 
scadenza per la presentazione della domanda corrispondente a quello della durata del 
malfunzionamento.  

 nel caso di dispersione di 



per eventuali disguidi comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.  
Le domande già presentate restano valide a tutti gli effetti e, qualora i candidati intendano far valere 
ulteriori titoli maturati entro la eventuale nuova data di scadenza del bando, dovranno aggiornare la 
domanda e i relativi allegati. 
 
CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI 

, verranno rese 
note con avviso che sarà pubblicato 15 giorni pr a Ospedaliera di 
Cosenza https://www.aocosenza.it/ alla sezione 
riferimento alla presente procedura.  
Tale comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti. Non seguirà alcuna convocazione 

presentarsi a sostenere le prove concorsuali, muniti di valido documento di riconoscimento, provvisto 
di fotografia, non scaduto e dunque in corso di validità, senza alcun altro preavviso, nel giorno, luogo 

considerata come rinuncia alla procedura, qualunque sia la causa. 
 
COMMISSIONE ESAMINATRICE 
La Commissione Esaminatrice sarà nominata dal Direttore Generale e sarà composta da un 
Presidente, da due operatori appartenenti alla stessa categoria del profilo messo a concorso e dal 
segretario. 
 
MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DEL CONCORSO 

one, senza riserve, delle norme contenute nel 
presente bando e di quelle che disciplinano il Servizio Sanitario Nazionale, nonché delle modifiche 
che potranno essere apportate alle disposizioni di legge allo stato in vigore. 
Tutte le preferenze e le precedenze stabilite dalle vigenti disposizioni di legge saranno riconosciute 
se comprovate con la produzione della necessaria documentazione. 
Saranno garantite, secondo quanto previsto dalla Legge 10 aprile 1991 n. 125 e ss.mm.ii, pari 
opportunità fra uomini e donne. 

ame saranno comunicati mediante pubblicazione sul sito web 
aziendale www.aocosenza.it  Concorsi e  
 
 
Il concorso di cui al presente bando sarà espletato per titoli ed esami. 
 

4, convertito con 
modificazioni dalla L. 28 maggio 2021 n. 76, i punti per i titoli e per le prove di esame sono 
complessivamente 100, così ripartiti: 
 
a) 30 punti per i titoli; 
 
b) 70 punti per le prove di esame. 
 
VALUTAZIONE DEI TITOLI 
 
I punti per la valutazione dei titoli sono complessivamente 30, ai sensi del D.P.R. n. 220/2001, sono 
ripartiti fra le seguenti categorie: 
a) titoli di carriera: punti 15,00; 
b) titoli accademici e di studio: punti 3,00; 
c) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 2,00; 
d) curriculum formativo e professionale: punti 10,00. 
PROVE D'ESAME 
 
I punti per le prove di esame sono complessivamente 70, così ripartiti: 



a) prova scritta: punti 30,00; 
b) prova pratica: punti 20,00 
c) prova orale: punti 20,00. 
 

consisteranno in: 
 
a) prova scritta: Vertente su argomenti specifici attinenti al profilo a concorso. La prova scritta, ad 
insindacabile giudizio della Commissione Esaminatrice, potrà consistere anche nella soluzione di 
una serie di quesiti a risposta sintetica o multipla; 
 

secuzione di tecniche specifiche o nella predisposizione di atti 
connessi alla qualificazione professionale richiesta; 
 
c) prova orale: Vertente su argomenti attinenti al profilo a concorso. La prova orale comprenderà, 
oltre ad elementi di informatica, anche la verifica della conoscenza, almeno a livello iniziale, della 
lingua inglese. 
 
Il superamento della prova scritta è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza 
espressa in termini numerici di almeno 21/30. Il superamento della prova pratica e della prova orale 
è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di 
almeno 14/20. 
Ai sensi dell'art.3, comma 4- bis del Decreto Legge 9 giugno 2021, n.80 convertito con modificazioni 
della legge 6 agosto 2021, n.113 e del conseguente Decreto attuativo del Ministero per la Pubblica 
Amministrazione del 12.11.2021 saranno assicurate a tutti i soggetti con DSA misure adeguate per 
lo svolgimento delle prove. 
Per quanto non espressamente richiamato, la valutazione dei titoli, le modalità di espletamento e di 
valutazione 0 del 
D.L. 1 aprile 2021 n. 44, convertito con modificazione dalla L. 28 maggio 2021 n. 78;  
 
 
GRADUATORIA DI MERITO E NOMINA DEL VINCITORE 

L'Amministrazione, con osservanza del D.P.R. 9.5.1994 n. 487 e successive modificazioni ed 
integrazioni, procederà all'approvazione della graduatoria generale finale degli idonei, formata 

luogo a preferen
siano stati dichiarati espressamente nella domanda di partecipazione. Resta inteso che, a parità di 

rt. 2, co.9 della Legge 
20.06.1998 n. 191. 
 
TRATTAMENTO DATI PERSONALI  
Tutti i dati di cui l'Amministrazione verrà in possesso a seguito della 
presente procedura verranno trattati nel rispetto del D.Lgs 30/06/2003 n. 196 e del Regolamento E
uropeo 2016/679; la presentazione della domanda di partecipazione al Concorso da parte dei 
candidati implica il consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura 
dell'ufficio preposto alla conservazione delle domande ed  delle stesse per lo svolgimento 
delle procedure finalizzate al Concorso. 
Questa Azienda informa i partecipanti alla procedura di cui al presente bando che i dati personali ad 
essi relativi saranno oggetto di trattamento da parte della competente Unità Operativa con modalità 

Cosenza. 
Il conferimento dei dati personali è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione. 
Il ma



comunicati o diffusi ai soggetti espressamente incaricati del trattamento o in presenza di specifici 
obblighi previsti dalla legge, dalla normativa comunitaria o dai regolamenti. 
 
DISPOSIZIONI FINALI E NORME DI RINVIO 
Per tutto quanto non esplicitamente previsto dal presente bando, si fa richiamo alle vigenti normative 
in materia  
Lo stato giuridico ed economico inerente al posto messo a concorso è regolato dalle norme 
legislative contrattuali vigenti. 

presentazione delle domande di ammissione al presente avviso, di modificare il numero dei posti 
indicati nello stesso, di sospend

 organizzativi, per 
cui il vincitore non potrà vantare alcun diritto soggettivo od interesse legittimo alla nomina. 
Per tutto quanto non esplicitamente previsto dal presente avviso, si fa richiamo alle vigenti normative 
in materia. Per le informazioni necessarie e per acquisire copia del bando del pubblico avviso, gli 

 
. 

 
 
 

Il Direttore Generale 
Dott. Vitaliano De Salazar 
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